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LEI MUNICIPAL N° 424, de 12 de fevereiro de 2014.

Dispde sobre a contratagdio por  tempo
determinado  para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso X do art. 37 da Constituigio
Federal, e da outras providéncias.

OPREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA/RN, faz saber que a Cimara Municipal

aprovou ¢ cle sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico. o
Municipio de Vérzea/RN poderda efetuar contratagio de pessoal por tempo

determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta Lei.

Parigrafo anico. Os cargos, remuneragdes e numero de vagas a serem preenchidas
através da contrata¢do tempordria de que trata a presente Lei encontram-se dispostos no

Anexo L.

Art. 2° - Considera-se necessidade tempordria de excepcional interesse publico:
I - assisténcia a situagdes de calamidade publica;

I - combate a surtos endémicos;

I - admissdo de pessoal para o exercicio temporario de atividades administrativas ou
de servigos gerias em substitui¢do temporaria de servidor piblico em gozo de férias ou
regulamente licenciado e nos casos de vagas ndo preenchidas mediante concurso
publico.

IV- admissiio de professor substituto ¢ professor visitante;

V- admissdo de professor e pesquisador visitante estrangeiro;

VI - atender a termos de convénios, acordos, parcerias ou outras formas de ajustes com

outras institui¢des e entidades privadas ou piblicas;



VII - viabilizar a execugdo de programas especiais de trabalhos instituidos por Decreto
pelo Poder Publico Municipal e dirigido a continuidade de servigos essenciais, a

manutengdo da estrutura administrativa e da prestacdo de servigos de interesse publico:

VIII - atividades especiais para atender encargos tempcrarios de obras e servigos de

engenharia;

IX- atividades [inalisticas das Sccretarias Municipais de Satde, Assisténcia Social e

Educagio;

X - atividades de vigilincia ¢ inspecdo, relacionadas a defesa agropecuaria, para
atendimento de situagdes ligadas ao coméreio e distribui¢do de produtos de origem

animal, vegetal ou humana:

XI' - técnicas especializadas, no ambito de projetos de cooperagio com prazo

determinado:

X1l - admissiio de professor, pesquisador e tecndlogo substitutos para suprir a lalta

temporaria de professor, pesquisador ou tecnologo ocupante de cargo efetivo.

XIHI- Atividades desenvolvidas através dos Programas do Governo Federal
implantados no municipio de Varzea/RN. dentre eles, 0 Programa de Erradicagio do
Trabalho Infantil (PE 1), Programa Saude da Familia (PSE). mcluido o Saide Bucal.
PROJOVEM. Educagio de Jovens ¢ Adultos (EJA). Programa Bolsa Familia, Programa
de Atengdo Integral as Familias (PAIF), PRONATEC, CRAS, Programa de Atenciio 4o

ldoso, etc.

XIV — Atividades desenvolvidas por profissionais de satde quando ausente
profissionais concursados no quadro de pessoal.

§1" - A contratagdo de professor substituto a que se refere o inciso IV far-se-a para
suprir a falta de docente da carreira, decorrente de exoneragdo ou demissio.
falecimento, aposentadoria, afastamento para capacitagdo ou licenga de concessiio
obrigatoria.

§2" - As contratagdes para substituir professorcs afastados para capacitagao ficam
hmitadas a dez por cento do total de cargos de docentes da carreira constante do quadro
permanente do Municipio de Varzea/RN.

Art. 3V - As contratagdes de que trata esta Lei poderdo ser realizadas mediante processo

seletivo simplificado A



Pardgrafo dnico - No recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta lei
serio observados os critérios e condi¢des estabelecidos pelo Poder Executivo através de
Portaria. sujeita a divulgagio no quadro de avisos da sede da Prefeitura Municipal de
Virzea/RN.

Art. 4" - As contratagdes serdo leitas observados os seguintes prazos maximos:

I - 06 (seis) meses, nos casos do inciso | e Il do art. 2%

Il — 12 (doze) meses, no caso do inciso 111 do art. 2°;

I11- 24 (vinte e quatro) meses nos demais casos.

Paragrafo tinico - Os contratos de que trata esta Lei poderdo ser prorrogados uma
unica vez por igual periodo.

Art. 5° - As contratagdes somente poderdo ser feitas com observincia da dotagdo
orcamentaria especifica ¢ mediante prévia autoriza¢do do Prefeito Municipal de

Varzea/RN.

Art. 6° - I proibida a contratagio, nos termos desta Lei, de servidores da Administragdo
direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios. com
excecio dos ocupantes de cargos acumulaveis, na forma do art. 37, inciso XV, da

Constituigdo Federal.

Art. 7° - O pessoal contratado com base na presente Lei percebera remuncragio igual a

dos ocupantes de cargos efetivos semelhantes, na forma disposta no Anexo L.

§1° - Para aplicagio de norma prevista no caput deste artigo, ndo se consideram as
vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes dos cargos tomados como
paradigma.

§2" - No caso do inciso VI do art. 2°, a remuneragdo sera recomendada pelo convénio ou
ajuste ou limitada aos recursos disponibilizados pelo ente concedente.

§3° - A remuneragdo dos profissionais do Programa Saude da Familia ¢ Saade Bucal
podera ser complementada com recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios
(FPM). do ICMS e de outros recursos.

Art. 8° - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I - receber atribui¢des, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;



Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou em substituigdo, para o

exercicio de cargo em comissdo ou fungiio de confianga;

Il — ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos seis

meses do encerramento de seu contrato anterior.

Pardgrafo Unico — A inobserviancia do disposto neste artigo importara na rescisio do

contrato,

Art. 9° - As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Lei serdo apurados mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias e assegurada
ampla defesa.

Art. 10 - O contrato firmado de acordo com esta Lei sera regido pela legislagio vigente.
civil ou trabalhista a depender da funcio a ser exercida, extinguir-se-a:

I - pelo término do prazo contratual:

I1 — por iniciativa do contratado:

T — por iniciativa do Municipio contratante:

IV — pela extingdo ou conclusio do projeto ou do convénio.

§1° - No caso do inciso Il. a extincio do contrato deverd ser comunicada com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§2° - A extingdo do contrato de que trata o inciso 11l ocorrerd em decorréncia da
conveniéncia ou oportunidade administrativa, nio recaindo, nesses casos, qualquer 6nus

40 municipio.

Art. 11 - tempo de servigo prestado em virtude de contratagiio nos termos desta Lei serd

contado para todos os efeitos legais.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogando-se as

disposi¢des em contrario.
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ANEXO |

| PROFISSIONAL REMUNERACAO VAGAS Il
Médico (PSF) R$ 7.500,00 02 |
Enfermeiro (PSF) RS 2.640.84 02 |

| Dentista (PSF) R$2.640,84 02 ]
Nutricionista R$ 1.300,00 0l |

Enfermeiro R$ 1.300,00 0l

Assistente Social | RS 1.300,00 01 N

| Psicologo RS 1.300.00 01 B

Supervisor do PRONATEC R$ 800,00 0l '|
Professor(EJA) RS 724.00 04 ‘

' Motorista R$ 900.00 04

‘Operador de Maquina R$ 1.200,0 02
Tratorista R$ 900.00 02
Auxiliar de SatdeBucal RS 724.00 02 -
Auxiliar de Enfermagem R$ 724,00 04
Monitor de ProgramasSociais R$ 724,00 04
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